
ПРАВИТЕЛЬСТВО КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 
Комитет региональной безопасности 

Курской области 

П Р И К А З 

от PJL. № J(P 

г. Курск 

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
в комитете региональной безопасности Курской области 

на 2025 - 2027 годы 

В рамках реализации постановления Правительства Курской области 
от 05.12.2024 № 1023-пп «Об утверждении областной антикоррупционной 
программы «План противодействия коррупции в Курской области на 2025-2027 
годы» п р и к а з ы в а ю : 

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию 
коррупции в комитете региональной безопасности Курской области 
на 2025 - 2027 годы. 

2. Руководителям подведомственных комитету учреждений и 
организации разработать и утвердить аналогичные планы мероприятий по 
противодействию коррупции на 2025 - 2027 годы. 

3. Настоящий приказ довести до должностных лиц комитета, 
руководителей подведомственных комитету учреждений и организации в 
соответствии с порядком, установленным приказом комитета от 01.04.2013 
№ 4 (в редакции приказа от 27.04.2015 г. № 38). 

4. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя 
председателя комитета региональной безопасности Курской области 
И.В. Власову. 

Исполняющий обязанности 
председателя комитета '^CL О.Э.Горячев 



1.1 J . 

Приложение 
к приказу комитета 

региональной безопасности 
Курской области 

от Ш ^ Ш J 0 

План 
мероприятий по противодействию коррупции в комитете региональной безопасности Курской области 

на 2025 - 2027 годы 

№ п/п Наименование мероприятия Ожидаемый результат Срок реализации Ответственный 
исполнитель 

1. Координационные мероприятия механизмов противодействия коррупции 

1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции 
1 . 1 . 1 . 

1.1.2. 

Разработка и утверждение планов мероприятий по 
противодействию коррупции на 2025 - 2027 годы в 
комитете региональной безопасности Курской 
области (далее - комитет), в подведомственных 
комитету областных казенных учреждениях -
«АСС Курской области», «ППС Курской области», 
«ЦОД ГОЧС Курской области» и бюджетной 
организации «УМЦ ГОЧС Курской области» 
(далее - подведомственные учреждения и 
организация) 
Проведение антикоррупционной экспертизы 
разрабатываемых комитетом проектов 
нормативных правовых актов (проектов локальных 
актов) и принятых нормативных правовых актов 
(принятых локальных актов) в соответствующей 
сфере деятельности 

Совершенствование правовых, 
организационных и иных 
механизмов противодействия 
коррупции в комитете и 
подведомственных 
учреждениях и организации 

I квартал 2025 г. Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
Руководители 
подведомственных 
комитету учреждений и 
организации 

! Проведение проверок подведомственных 
• учреждений и организации по вопросам 
I исполнения законодательства о противодействии 

Выявление и устранение в 
проектах нормативных 
правовых актов (в проектах 
локальных актов) и в 
нормативных правовых актах (в 
локальных актах) 

jwppynnHoreHiibixjj)aKTopoB 
Выполнение требований 
законодательства в 
подведомственных 

2025 -2027 гг. Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

2025 -2027 гг. Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
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№ п/п Наименование мероприятия 

1.1.4. 

1.1.5. 

1.1.6. 

1.2.1. 

1.2.2. 

коррупции в соответствии с утвержденным 
графиком (в периоды плановых проверок 
выполнения требований трудового 
законодательства) 
Осуществление контроля в подведомственных 
учреждениях и организации, функции и 
полномочия учредителя которых осуществляет 
комитет, по вопросам исполнения 
законодательства о противодействии коррупции в 
соответствии с утвержденным графиком, по 
компетенции 
Осуществление анализа по вопросам исполнения 
законодательства о противодействии коррупции в 
подведомственных учреждениях и организации, 
функции и полномочия учредителя которых 
осуществляет комитет в соответствии с 
утвержденным графиком, по компетенции 
Мониторинг деятельности по профилактике 
коррупционных и иньгх правонарушений в 
комитете и подведомственных учреждениях и 
организации соблюдения в них законодательства 
Российской Федерации о противодействии 
коррупции, а также оказание содействия 
должностным лицам в организации работы по 
противодействию коррупции _ 

Ожидаемый результат 

учреждениях и организации 

Выполнение требований 
законодательства в 
подведомственных 
учреждениях и организации, 
функции и полномочия 
учредителя которых 
осуществляет комитет 
Совершенствование правовых, 
организационных и иных 
механизмов противодействия 
коррупции в подведомственных 
учреждениях и организации 

Оказание содействия 
должностным лицам комитета и 
подведомственных учреждений 
и организации в организации 
работы по противодействию 
коррупции 

Срок реализации 

2025 -2027 гг. 

2025 -2027 гг. 

2025 -2027 гг. 

1.2. Организационное обеспечение антикоррупционных мероприятий 

Ответственный 
исполнитель 

Заместитель 
председателя комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Заместитель 
председателя комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Заместитель 
председателя комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Предоставление информации о реализации плана 
мероприятий по противодействию коррупции в 
комитете на 2025 - 2027 годы первому 
заместителю Губернатора Курской области-
Председателю Правительства Курской области 
Исполнение протокольных решений комиссии по 
координации работы по противодействию _ 

Совершенствование правовых, 
организационных и иных 
механизмов противодействия 
коррупции 

Реализация решений комиссии 
J10 координадии работы по 

До 31.12.2025г. 
До 31.12.2026г. 
До 31.12.2027г. 

2025 -2027 гг. 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 



№ п/п 

1.2.3. 

Наименование мероприятия 

коррупции в Курской области 

Ожидаемый результат 

противодействию коррупции в 
Курской области в комитете и в 
подведомственных 
учреждениях и организации 
Оказание содействия 
должностным лицам 
подведомственных учреждений 
и организации в работе по 
противодействию коррупции 

Срок реализации 

2025 -2027 гг. 

1.3.1. 

Оказание консультативно-методической помощи 
должностным лицам комитета и 
подведомственных учреждений и организации в 
организации работы по противодействию 

_коррупции 
1.3. Меры по совершенствованию государственного управления в целях предупреждения коррупции 

Обеспечение своевременного представления 

Ответственный 
исполнитель 

комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

1.3.2. 

1.3.3. 

предусмотренных действующим 
законодательством сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственными гражданскими 
служащими Курской области комитета, а также 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера лицами, 
замещающими должности руководителей 

_подведомственных учреждений и организации 
Размещение сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственных служащих комитета и 
членов их семей, а также сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера руководителей подведомственных 
учреждений и организации и членов их семей в 
иформационно-коммуникационной сети 
«Интернет» 
Анализ сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственных служащих комитета, а 
также членов их семей 

Обеспечение исполнения 
обязанностей, 
предусмотренных 
действующим 
законодательством 

2025 -2027 гг. Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Осуществление мер, 
направленных на реализацию 
действующего 
антикоррупционного 
законодательства 

2025 -2027 гг. Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Исключение фактов нарущения ' 2025 -2027 гг. 
ограничений и запретов, ; 
установленных действующим 
законодательством 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 



№ п/п 

1.3.4. 

1.3.5. 

Наименование мероприятия 

Анализ сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
руководителей подведомственных учреждений и 
организации, а также членов их семей 
Обеспечение деятельности комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Курской 
области и руководителей подведомственных 
государственных учреждений и урегулированию 
конфликта интересов в комитете региональной 
безопасности Курской области 

1.3.6. Актуализация сведений, содержащихся в анкетах, 
предоставляемых лицами при назначении на 
должности государственной гражданской службы 
Курской области, в том числе актуализация 
сведений об их родственниках и иных лицах 

1.3.7. Ознакомление граждан при поступлении на 
государственную гражданскую службу Курской 
области с законодательством о противодействии 
коррупции и государственных гражданских 
служащих Курской области при увольнении с 
памяткой об ограничениях при заключении ими 

; трудового или гражданско-правового договора 
_ ] после ухода с государственной службы 
2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на 

2.1. Обеспечение открытости и прозрачности 
осуществляемых закупок, а также реализация мер 
по обеспечению прав и законных интересов 
участников закупок, установленных Федеральным 

, законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ 
i «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
j работ, услуг для обеспечения государственных и 
' муниципальных нужд» (по компетенции) 

Ожидаемый результат 

Осуществление мер по 
предупреждению коррупции 

Срок реализации 

2025 -2027 гг. 

2025 -2027 гг. 

Повышение эффективности 
кадровой работы в части, 
касающейся ведения личных 
дел 

Исключение фактов нарушения 
ограничений и запретов, 
установленных действующим 
законодательством 

2025 -2027 гг. 

2025 -2027 гг. 

Ответственный 
исполнитель 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

создание благоприятных условий для развития экономики Курской области 
т Обеспечение эффективного 

общественного контроля за 
деятельностью должностных 
лиц комитета 

2025 -2027 гг. Заместитель 
председателя комитета 
Комиссия комитета по 
приему материально -
технических средств, 
ценностей 
Общественный совет 
при комитете 



№ п/п 

2.2. 

2.3. 

3.1.2. 

Наименование мероприятия 

Осуществление контроля в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд, по компетенции 

Ожидаемый результат 

Реализация принципов 
контрактной системы в сфере 
закупок, предупреждение, 
выявление нарушений 
требований законодательства 
Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере 
закупок _ 
Обеспечение эффективного 
использования имущества, 
находящегося в 
государственной собственности 
Курской области 

Срок реализации 

2025 -2027 гг. 

Ответственный 
исполнитель 

2025 -2027 гг. 

Комиссия по 
документальной 
проверке финансовой и 
хозяйственной 
деятельности комитета 
Комиссия комитета по 
приему материально -
технических средств, 
ценностей 

Контроль за использованием имущества, 
находящегося в государственной собственности 
Курской области, земельных участков, 
находящихся в государственной собственности 
Курской области, государственная собственность 
на которые не разграничена, в том числе контроль 
в части своевременного внесения арендной платы 
в соответствующие бюджеты 

3. Соверщенствование взаимодействия органов исполнительной власти Курской области и общества 
в сфере антикоррупционных мероприятий __ 

3.1. Повышение уровня правовой грамотности 
Проведение учебно-методических семинаров для I Повышение правового 
государственных гражданских служащих комитета | сознания, правовой культуры 

; государственных служащих, 
I формирование у них 
i отрицательного отношения к 
; коррупции 
; Повышение правового 
I сознания, правовой культуры 
; работников 

Комиссия по 
документальной 
проверке финансовой и 
хозяйственной 
деятельности комитета 

2025 -2027 гг. 
I 

по вопросам соблюдения ограничений, запретов и 
обязанностей, установленных действующим 
антикоррупционным законодательством 

Оказание содействия подведомственным 
учреждениям и организации в проведении учебно-
методических семинаров по вопросам обеспечения 

2025 -2027 гг. 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

; предупреждения коррупции | 

3.1.3. Обеспечение участия государственных служащих 
Курской области, работников, в должностные 

Исключение фактов коррупции 
среди государственных 

2025 -2027 гг. Управление правового, 
кадрового обеспечения 



№ п/п Наименование мероприятия 

обязанности которых входит участие в проведении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия коррупции 

Ожидаемый результат 

гражданских служащих Курской 
области, а также работников, в 
должностные обязанности 
которых входит участие в 
проведении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд 

Срок реализации Ответственный 
исполнитель 

комитета 

3.2.1. 

3.2.2. 

3.2.3. 

5.3.1. 

3.2. Обеспечение взаимодействия с представителями общественности 
Экспертно-консультативная 
деятельность и обеспечение 
общественного контроля 
Привлечение внимания 
общественности к 
профилактике коррупции 

Привлечение представителей общественности к 
участию в работе советов, комиссий, рабочих 
г£упп комитета 
Рассмотрение на заседаниях Общественного 
совета комитета результатов исполнения планов 
противодействия коррупции в комитете и в 
подведомственных учреждениях и организации 
Подготовка информации о результатах исполнения Привлечение внимания 2025 -2027 гг. 
областной антикоррупционной программы «План 
противодействия коррупции в Курской области на 
2025- 2027 годы» в комитете на заседание 
комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в Курской области 
(по_змросу) _ 

3.3. Обеспечение открытости органов исполнительной власти 

Привлечение внимания 
общественности к 
профилактике коррупции в 
комитете 

Подготовка информации в рамках творческого 
конкурса, организуемом и проводимом среди 
средств массовой информации Курской области на 
лучщее освещение проблем защиты граждан от 
преступных посягательств, в том числе по 
номинации «Антикоррупция» (по запросу) 

Привлечение средств массовой 
информации к освещению 
проблемы коррупции 

2025 -2027 гг. 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Заместители 
председателя комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
Управление 
межведомственной 
координации 
(по согласованию) 
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№ п/п 

3.3.2. 

Наименование мероприятия 

Оформление и поддержание в актуальном 
состоянии специальных информационных стендов 
или иных наглядных форм представления 
информации антикоррупционного содержания 

Ожидаемьп! результат 

Информирование населения о 
мерах, направленных на 
снижение уровня 
коррупционных; проявлений 

Срок реализации 

2025 -2027 гг. 

Ответственный 
исполнитель 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
Руководители 
подведомственных 
учреждений и 
apraHH3auHji 

3.4. Оценка деятельности органов исполнительной власти Курской области по реализации антикоррупционных мероприятий 
3.4.1. : Участие в проведении социологических 

исследований в целях оценки уровня коррупции в 
Курской области (по запросу и компетентности) 

3.4.2. Подготовка отчета в рамках оценки эффективности 
деятельности подразделений кадровых служб 
органов исполнительной власти Курской области 
по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в соответствии с утвержденной 
методикой 

).4.3. ' Размещение актуальной информации о мерах по 
профилактике и противодействию коррупции на 
странице комитета официального сайта 
Администрации Курской области в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» в соответствии с утвержденной 
методикой 

Оценка уровня коррупции 
и эффективности принимаемых 
антикоррупционных мер 
Развитие антикоррупционных 
механизмов в рамках 
реализации кадровой политики 
в комитете 

Совершенствование системы 
информирования о мерах по 
противодействию коррупции 

2025 -2027 гг. 

1 апреля 2026 г., 
1 апреля 2027 г., 
1 апреля 2028 г. 

2025 -2027 гг. 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 
Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 

Управление правового, 
кадрового обеспечения 
комитета 


