	Направление деятельности
	Группы должностей
	Квалификационные требования

	
	
	К профессиональным знаниям и навыкам
	Профессиональное образование по специальности
	К стажу службы (работы)

	Правовое
	Главная
	Базовые знания: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 г. № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области»; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Профессиональные знания: Гражданского кодекса Российской Федерации; Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации; Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях; Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации; Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; знание правовых актов, относящихся к сфере деятельности комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области, структуры и полномочий  органов государственной власти и местного самоуправления; Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Курской области.

Умения:

мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения; умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень;

Профессиональные умения: руководства структурным подразделением комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области; умением практического применения нормативных правовых актов; владения методикой разработки нормативных правовых актов; умением работы со служебными документами; организации и обеспечения выполнения задач; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, публичного выступления; аргументированности речи; способностью предлагать новые идеи, направленные на развитие новых или улучшение существующих процессов, методов, систем, услуг; умением прогнозировать и анализировать последствия принятых решений; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудничества с коллегами;  делегирования полномочий подчиненным; владения навыками межличностных отношений и мотивации к эффективному труду подчинённых; квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременно выявлять и решать проблемные ситуации, приводящие к конфликту интересов; 

в области информационно-коммуникационных технологий наличие навыков: стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционных системах; управления электронной почтой, работы в текстовых редакторах; работы с электронными таблицами; работы с базами данных; работы с системами взаимодействия с гражданами и организациями; работы с системами межведомственного взаимодействия; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям подготовки (специальности(-ям)) профессионального образования «Юриспруденция» или иному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям)), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям))
	Стаж не менее двух лет государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	
	Ведущая
	Базовые знания: знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка); знаниями основ: Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 г. № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области»; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Профессиональные знания: Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях; Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации; Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; знание правовых актов, относящихся к сфере деятельности комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области, структуры и полномочий  органов государственной власти и местного самоуправления; Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Курской области.

Умения: умение мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения: умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень; управленческие умения: вести деловые переговоры с представителями государственных органов, органов местного самоуправления, организаций; умение мыслить стратегически; соблюдать этику делового общения.

Профессиональные умения: умения практического применения нормативных правовых актов; владения методикой разработки нормативных правовых актов; умения работы со служебными документами; организации и обеспечения выполнения задач; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, быстро переключаться с анализа одного материала на другой; публичного выступления;  аргументированности речи; способностью предлагать новые идеи, направленные на развитие новых или улучшение существующих процессов, методов, систем, услуг; умения прогнозировать и анализировать последствия принятых решений; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; эффективного сотрудничества с коллегами;  квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременно выявлять и решать проблемные ситуации, приводящие к конфликту интересов; 

в области информационно-коммуникационных технологий наличие навыков: применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционных системах; управления электронной почтой, работы в текстовых редакторах; работы с электронными таблицами; работы с базами данных; работы с системами взаимодействия с гражданами и организациями; работы с системами межведомственного взаимодействия; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники
	Высшее образование по направлениям подготовки (специальности(-ям)) профессионального образования «Юриспруденция» или иному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям)), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям))
	Без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	Цифровые технологии
	главная
	Базовые знания:

Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 25.12. 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 27.07. 2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи», Закона Курской области от 18.06.2014 № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области», знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.
Профессиональные умения: руководства структурным подразделением комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области; умением практического применения нормативных правовых актов; владения методикой разработки нормативных правовых актов; умением работы со служебными документами; организации и обеспечения выполнения задач; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, публичного выступления; аргументированности речи; способностью предлагать новые идеи, направленные на развитие новых или улучшение существующих процессов, методов, систем, услуг; умением прогнозировать и анализировать последствия принятых решений; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудничества с коллегами;  делегирования полномочий подчиненным; владения навыками межличностных отношений и мотивации к эффективному труду подчинённых; квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременно выявлять и решать проблемные ситуации, приводящие к конфликту интересов;

Умения: 

практически применять нормы законодательства Российской Федерации и Курской области в сфере информационно-коммуникационных технологий; владение методикой разработки нормативных и ненормативных правовых актов, рассмотрения писем, обращений граждан и организаций, сбора, анализа и обобщения информации, подготовки аналитических справок, докладов и выступлений по вопросам в сфере информационно - коммуникационных технологий; работы с центральными и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно - телекоммуникационными сетями, в том числе сетью «Интернет»; работы в операционной системе, в текстовых редакторах; использования электронной почты; работы с электронными таблицами; подготовки презентаций; использования графических объектов в электронных документах; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; работы с системами управления базами данных; работы с общесистемным и специализированным программным обеспечением; работы с сетевым и серверным оборудованием

Профессиональные умения: руководства структурным подразделением комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области; умением практического применения нормативных правовых актов; владения методикой разработки нормативных правовых актов; умением работы со служебными документами; организации и обеспечения выполнения задач; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, публичного выступления
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям подготовки (специальности(-ям)) профессионального образования «Программное обеспечение вычислительной техники», «Информатика и вычислительная техника» или иному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям)), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям))


	Стаж не менее двух лет государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	
	Ведущая
	Базовые знания: Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 25.12. 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 27.07. 2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи», Закона Курской области от 18.06.2014 № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области», знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Умения: практически применять нормы законодательства Российской Федерации и Курской области в сфере информационно-коммуникационных технологий; владение методикой разработки нормативных и ненормативных правовых актов, рассмотрения писем, обращений граждан и организаций, сбора, анализа и обобщения информации, подготовки аналитических справок, докладов и выступлений по вопросам в сфере информационно - коммуникационных технологий; работы с центральными и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно - телекоммуникационными сетями, в том числе сетью «Интернет»; работы в операционной системе, в текстовых редакторах; использования электронной почты; работы с электронными таблицами; подготовки презентаций; использования графических объектов в электронных документах; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; работы с системами управления базами данных; работы с общесистемным и специализированным программным обеспечением; работы с сетевым и серверным оборудованием

	Высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) «Программное обеспечение вычислительной техники», «Информатика и вычислительная техника» или иному направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению подготовки (специальности)
	Без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	финансово-экономическое
	главная
	Базовые знания: Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области»; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Профессиональные знания: Бюджетный кодекс Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Трудовой кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;  Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; знание правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере бухгалтерского учета, защиты информации, государственной гражданской службы, противодействия коррупции.

Умения: умение мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения; умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень.

Профессиональные умения: разработки нормативных правовых актов; руководства структурным подразделением; оперативного принятия и реализации управленческих решений; организации и обеспечения выполнения задач; ведения деловых переговоров; публичного выступления; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; практического применения нормативных правовых актов; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, быстро переключаться с анализа одного материала на другой; анализа и прогнозирования последствий принимаемых решений; работы со служебными документами; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудничества с коллегами; стимулирования достижения результатов; квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременного выявления и разрешения проблемных ситуаций, которые могут привести к конфликту интересов; в области информационно-коммуникационных технологий умение применения современных и освоения новых информационно-коммуникационных технологий и программных продуктов; работы с центральными и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе, в текстовых редакторах; использование электронной почты; работы с электронными таблицами; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям)) профессионального образования «Экономика» или иному направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному(-ым) направлению(-ям) подготовки (специальности(-м))
	Стаж не менее двух лет государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	
	ведущая
	Базовые знания: Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области»; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Профессиональные знания: Бюджетный кодекс Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Трудовой кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;  Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; знание правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере бухгалтерского учета, защиты информации, государственной гражданской службы, противодействия коррупции, материально-технического обеспечения. 

Умения: умение мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения; умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень.

Профессиональные умения: публичного выступления; работать с большим объемом информации, быстро переключаться с анализа одного материала на другой; работы со служебными документами; эффективного сотрудничества с коллегами; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; в текстовых редакторах; использование электронной почты; работы с электронными таблицами; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники

	Высшее образование по направлению(-ям) подготовки (специальности(-ям)) профессионального образования «Экономика» или иному направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному(-ым) направлению(-ям) подготовки (специальности(-м))
	Без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	Отраслевое
	главная
	Базовые знания: Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области», Положения о комитете социального обеспечения, материнства и детства Курской области, Устава Курской области, иных нормативных правовых актов, относящихся к сфере деятельности комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области, структуры и полномочий  органов государственной власти и местного самоуправления; Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Курской области;
в области информационно - коммуникационных технологий. 

Умения: умение мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения; умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень.

Профессиональные умения: разработки нормативных правовых актов; руководства структурным подразделением; оперативного принятия и реализации управленческих решений; организации и обеспечения выполнения задач; ведения деловых переговоров; публичного выступления; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; практического применения нормативных правовых актов; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, быстро переключаться с анализа одного материала на другой; анализа и прогнозирования последствий принимаемых решений; работы со служебными документами; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудничества с коллегами; стимулирования достижения результатов; квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременного выявления и разрешения проблемных ситуаций, которые могут привести к конфликту интересов; в области информационно-коммуникационных технологий умение применения современных и освоения новых информационно-коммуникационных технологий и программных продуктов; работы с центральными и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе, в текстовых редакторах; использование электронной почты; работы с электронными таблицами; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники

	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлению подготовки (специальности), соответствующей отраслевому направлению деятельности комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области («Социальная работа», «Социология», «Социальная психология», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Педагогическое образование», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент в социальной сфере»)


	Стаж не менее двух лет государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	
	ведущая
	Базовые знания: знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка); знаниями основ: Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Закона Курской области от 18 июня 2014 г. № 42-ЗКО «О государственной гражданской службе Курской области»; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.

Умения: умение мыслить системно; умение планировать и рационально использовать рабочее время; умение достигать результата; коммуникативные умения; умение работать в стрессовых условиях; умение совершенствовать свой профессиональный уровень.

Профессиональные умения: разработки нормативных правовых актов; публичного выступления; организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами; практического применения нормативных правовых актов; квалифицированного и эффективного планирования служебного времени; способностью систематизации информации, работать с большим объемом информации, работы со служебными документами; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудничества с коллегами; 

в области информационно-коммуникационных технологий умение применения современных и освоения новых информационно-коммуникационных технологий и программных продуктов; работы с центральными и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе, в текстовых редакторах; использование электронной почты; работы с электронными таблицами; работы со справочными информационно-правовыми базами данных; умением работы на современной компьютерной и оргтехнике; применять средства связи, вычислительной техники


	Высшее образование по направлению подготовки (специальности), соответствующей отраслевому направлению деятельности комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области 

(«Социальная работа», «Социология», «Социальная психология», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Педагогическое образование», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент в социальной сфере»)

	Без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки


