
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ И БЮДЖЕТНОГО КОНТРОЛЯ

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
2.4. АА. 4045 г. КУРСК № 244

О внесении изменений в приказ Министерства финансов
и бюджетного контроля Курской области от 27.12.2023 №226

«О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
государственных гражданских служащих Курской области и

руководителя государственного учрежденияи урегулированию -

конфликта интересов в Министерстве финансов и бюджетного
контроля Курской области»

Во изменение приказа Министерства финансов и бюджетного
контроля Курской области от 27.12.2023 № 226 «О комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению государственных
гражданских служащих Курской области и руководителя государственного
учреждения и урегулированию конфликта интересов в Министерстве
финансов и бюджетного контроля Курской области» приказываю:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в приказ
Министерства финансов и бюджетного контроля Курской области
от 27.12.2023 № 226 «О комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению государственных гражданских служащих Курской
области и руководителя государственного учреждения и урегулированию
конфликта интересов в Министерстве финансов и бюджетного контроля
Курской области» (в редакции приказом Министерства финансов и
бюджетного контроля Курской области от 08.07.2024 № 147, от 12.12.2024
№ 219).

2. Приказ вступаетв силу со дня его подписания.

Временно исполняющий
обязанности министра В.С. Панферов



УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Министерства
финансов и бюджетного
контроля Курской области
от Ч. 44. ДОД5 № 344

ИЗМЕНЕНИЯ,
которыевносятся в приказ Министерства финансов и бюджетного

контроля Курской областиот 27.12.2023 №226 «О комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению государственных

гражданских служащих Курской области и руководителя
государственного учреждения и урегулированию конфликта

интересов в Министерстве финансов и бюджетного контроля Курской
области»

1. Пункт1 изложить в следующейредакции:
«1. Создать комиссию по соблюдению требований к служебному

поведению государственных гражданских служащих Курской области и
руководителя государственного учреждения и урегулированию конфликта
интересов в Министерстве финансов и бюджетного контроля Курской
области в составе:

Председатель комиссии:
Злобина Кристина Александровна —— первыйзаместитель министра

финансов и бюджетного контроля
Курской области

Заместитель председателя комиссии:
Рыженкова Наталья Николаевна — заместитель министра финансов и

бюджетного контроля Курской
области

Членыкомиссии:
Сивцева Алла Дмитриевна — заместитель министра финансов и

бюджетного контроля Курской
области

Кирьянов Андрей Викторович — заместитель директора
департамента Администрации
Курской области по профилактике
коррупционныхи иных
правонарушений

Снедкова Юлия Петровна — заведующий кафедрой
государственного, муниципального
управления и права ГОУАУ ВО
Курской области «Курская
академия государственной и



2

муниципальной службы»
Секретарь комиссии:

Волобуева Татьяна Анатольевна — заместитель начальника
управления организационно-
аналитической работы
Министерства финансови
бюджетного контроля Курской
области

».
2. В Положении о комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению государственных гражданских служащих
Курской области и руководителя государственного учреждения
и урегулированию конфликта интересов в Министерстве финансов
и бюджетного контроля Курской области, утвержденном указанным
приказом:

1) подпункт«а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения государственными гражданскими

служащими Курской области (далее — государственные служащие)
ограничений и запретов, требований о предотвращении или
об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей,
установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», другими федеральными законами,
Законом Курской области от 11 ноября 2008 года № 85-ЗКО
«О противодействии коррупции в Курской области», другими законами
Курской области в целях противодействия коррупции (далее — требования
к служебному поведению и (или) требования об урегулировании
конфликта интересов);»;

2) подпункт «а» пункта 7 изложить в следующей редакции:
«а) представителя Общественного совета при Министерстве

финансов и бюджетного контроля Курской области;»;
3) пункт 14 дополнить подпунктом «ж» следующего содержания:
«ж) уведомление государственного служащего, руководителя

учреждения о возникновении не зависящих от него обстоятельств,
препятствующих соблюдению требований к служебному поведению
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;

4) пункт19 изложить в следующейредакции:
«19. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «в»

и подпункте «ж» пункта 14 настоящего Положения, рассматриваются
подразделением кадровой службы Министерства финансов и бюджетного
контроля Курской области по профилактике коррупционных и иных
правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированных
заключений по результатам рассмотрения уведомлений.»;

5) в пункте 20 слова «и подпункте «е» пункта 14» заменить словами
«, подпунктах «е» и «ж» пункта 14»;

6) в пункте21:



а) в подпункте «а» слова «и подпункте «е» пункта 14» заменить
словами«, подпунктах «е» и «ж»пункта 14»;

6) подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) мотивированный вывод по результатам предварительного

рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором
и пятом подпункта «в», подпунктах «е» и «ж» пункта 14 настоящего
Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений
в соответствии с пунктами32,36, 36', 38 настоящего Положения или иного
решения.»;

7) пункт 24 изложить в следующей редакции: .

«24. Уведомления, указанные в подпунктах «е» и «ж» пункта 14

настоящего Положения, рассматриваются на очередном (плановом)
заседании комиссии.»;

8) в пункте 25 слова «подпунктом «в» пункта 14» заменить словами
«подпунктами «в» и «ж» пункта 14»;

9) в подпункте «а» пункта 26 слова «подпунктом «в» пункта 14»
заменить словами «подпунктами «в» и «ж» пункта 14»;

10) дополнить пунктом 36' следующего содержания:
«36'. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте «ж»

пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно
из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между
возникновением не зависящих от государственного служащего,
руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения
им требований к служебному поведению и (или) требований
об урегулировании конфликта интересов;

6) признать отсутствие причинно-следственной связи между
возникновением не зависящих от государственного служащего,
руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения
им требований к служебному поведению и (или) требований
об урегулировании конфликта интересов.»;

11) пункт37 изложить в следующейредакции:
«По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а»,

«в», «д», «е» и «ж» пункта 14 настоящего Положения, и при наличии
ктому оснований комиссия может принять иное решение, чем это
предусмотрено пунктами 29 — 36 и 38 настоящего Положения. Основания
и мотивы принятия такого решения должны быть отраженыв протоколе
заседания комиссии.».


