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Информация 

о реализации мероприятий областной антикоррупционной программы «План противодействия коррупции в Курской области 
на 2021-2024 годы» в 2021 году
1. Координационные мероприятия механизмов 

противодействия коррупции.

1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции.
За отчетный период в органах исполнительной власти Курской области и органах местного самоуправления разработаны и утверждены планы мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2023 годы. В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы» в действующие планы по противодействию коррупции внесены необходимые изменения и дополнения.
В целях выявления и устранения в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов, юридическим департаментом Администрации Курской области в 2021 году на постоянной основе проводилась антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов Курской области в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», постановлением Администрации Курской области от 22.03.2010 № 105-па «Об утверждении Правил проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов проводилась в рамках правовой экспертизы. По результатам проведения правовой экспертизы при выявлении коррупциогенных факторов готовилось мотивированное заключение. В процессе проведения антикоррупционой экспертизы принятых нормативных правовых актов при выявлении в них коррупциогенных факторов направлялись предложения разработчикам таких актов, внести соответствующие изменения.
За отчетный период юридическим департаментом Администрации Курской области антикоррупционная экспертиза проведена в отношении более чем 1600 проектов нормативных правовых актов, в том числе 31 проект закона Курской области, поступивший из Курской областной Думы, 130 проектов законов Курской области, разработанных органами исполнительной власти Курской области. Правовые нормы, содержащие коррупционные факторы, разработчиками проектов устранялись в рабочем порядке.

Наиболее часто встречающимися коррупциогенными факторам являются отсутствие или неопределенность сроков, условий или оснований приятия решения, определение компетенции по формуле «вправе» - диспозитивное установление возможности совершения органами государственной власти действий в отношении граждан и организаций, отсутствие или неполнота административных процедур, юридико-лингвистическая неопределенность, употребление неустоявшихся, двусмысленных терминов и категорий оценочного характера.

В органах исполнительной власти Курской области за истекший период проведена антикоррупционная экспертиза 1069 проектов нормативных правовых актов, 52 нормативных правовых актов.
В соответствии с распоряжением Губернатора Курской области от 11.02.2021 № 40-рг «Об утверждении графиков проверок органов государственной власти и государственных учреждений Курской области в                   2021 году» осуществлены проверки по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции в комитете по культуре Курской области, комитете жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области, комитете по тарифам и ценам Курской области, а также ОКУ «Противопожарная служба Курской области», ОКУ «Государственный архив документов по личному составу Курской области», ОБУ «Выставочный центр «Курская Коренская ярмарка». Руководители органов государственной власти Курской области, а также руководители государственных учреждений Курской области, функции и полномочия учредителя которых от имени Курской области осуществляют органы исполнительной власти Курской области информированы о результатах проведенных проверок в установленном порядке.
Осуществление контроля в муниципальных учреждениях Курской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляют органы местного самоуправления Курской области, по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции ведется в плановом режиме.
Для оказания содействия органам местного самоуправления в организации работы по противодействию коррупции, в 2021 году проведен мониторинг деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления, соблюдения в них законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также оказание содействия органам местного самоуправления в организации работы по противодействию коррупции в соответствии с утвержденным 18.01.2021 графиком в Администрации города Льгова Курской области, Администрации Железногорского района Курской области, Администрации города Щигры Курской области. Информации о результатах проведенных мониторингов направлены в адрес глав администраций районов и городских округов.
1.2. Организационное обеспечение антикоррупционных мероприятий.
Информация о реализации планов мероприятий по противодействию коррупции доведена до курирующих заместителей Губернатора Курской области.

В отчетном периоде обеспечивалась деятельность комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области, проведено четыре заседания (31.03.2021, 15.06.2021, 29.09.2021, 21.12.2021). На заседаниях были рассмотрены такие вопросы, как:
разработка и внедрение мер Антикоррупционного комплаенса для субъектов малого и среднего предпринимательства. О результатах проведенного Торгово-промышленной палатой Российской Федерации VIII этапа независимого анонимного исследования антикоррупционных настроений предпринимательского сообщества («Бизнес-барометр коррупции») по Курской области;

о результатах социологического исследования по оценке уровня коррупции в Курской области в 2020 году и предлагаемых антикоррупционных мерах;

об организации работы по противодействию коррупции правоохранительными органами Курской области в 2020 году;

о состоянии и мерах по повышению эффективности работы по предупреждению коррупционных правонарушений в сфере культуры;

об организации работы по противодействию коррупции в городе Льгове Курской области и мерах, принимаемых Администрацией города Льгова в целях повышения её эффективности;

о проведенной работе по освещению в средствах массовой информации деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Курской области;

о проведенных мероприятиях по проверке полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Курской области, и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской службе;

о выполнении протокольного решения комиссии по координации работы по противодействию коррупции от 16.09.2020 № 2-2 «Об организации работы по противодействию коррупции в Рыльском районе и мерах, принимаемых Администрацией Рыльского района в целях повышения её эффективности»;

о проекте плана работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области на 2022 год.

Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации функций государственными гражданскими служащими Администрации Курской области, по компетенции, не проводилась ввиду отсутствия оснований.

В течении всего отчетного периода департаментом Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений, оказывалась консультативно-методическая помощь органам местного самоуправления Курской области в организации работы по противодействию коррупции, путем направления методических рекомендаций и разъяснений, а также в ходе личного консультирования.
Разработка модельных муниципальных правовых актов в отчетном периоде по компетенции департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений не осуществлялась.
1.3. Меры по совершенствованию государственного управления в целях предупреждения коррупции.
В части обеспечения исполнения обязанностей, предусмотренных действующим законодательством, своевременно представлены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, лицами, замещающими государственные должности, государственными гражданскими служащими Курской области и лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими Курской области.
Так, за отчетный период в органах исполнительной власти Курской области представлены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в количестве 1247, в органах местного самоуправления Курской области 3156, лицами, замещающими муниципальные должности - 3675, (из них уведомления о несовершении сделок - 2450).

В соответствии с постановлением Губернатора Курской области от 15.08.2013 № 335-пг «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Курской области, государственных гражданских служащих Курской области в исполнительных органах государственной власти Курской области и членов их семей на официальных сайтах Администрации Курской области и исполнительных органов государственной власти Курской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования» на официальном сайте Администрации Курской области (в специальных подразделах) размещены:

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные государственными гражданскими служащими Курской области в количестве 923 лиц (из них опубликованы сведения о расходах в количестве 24 лиц);

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителями государственных учреждений Курской области в количестве 327 лиц.

Органами местного самоуправления проведена работа по размещению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц.

В целях исключения фактов нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством, в органах исполнительной власти Курской области и органах местного самоуправления осуществлялся анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, государственных гражданских и муниципальных служащих Курской области, руководителей подведомственных организаций, а также членов их семей, по компетенции.

По итогам проведенного анализа в органах исполнительной власти Курской области инициированы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Курской области в комитете по труду и занятости населения Курской области, комитете региональной безопасности Курской области, управлении ветеринарии Курской области, комитете природных ресурсов Курской области, комитете по управлению имуществом Курской области.

В отчетном периоде обеспечивалась деятельность комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
В 2021 году проведено четыре заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Курской области и руководителей государственных учреждений Курской области, функции и полномочия учредителя которых от имени Курской области осуществляет Администрация Курской области, и урегулированию конфликта интересов в Администрации Курской области, на которых были рассмотрены:

представленные Губернатором Курской области материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2018 год, представленных в 2019 году, за отчетный 2019 год, представленных в 2020 году в отношении государственного гражданского служащего Курской области;

материалы проверки соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года           № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами и достоверности, и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении государственного гражданского служащего;

поступившее уведомление государственного гражданского служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы – о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации;

поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от      25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию Курской области уведомление коммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной службы, трудового договора, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или, что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой организации комиссией не рассматривался;
уведомление руководителя государственного учреждения Курской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
В органах местного самоуправления проведено 43 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
Актуализируются сведения, содержащиеся в анкетах, предоставляемых лицами при назначении на должности государственной гражданской и муниципальной службы Курской области, в том числе сведения об их родственниках и иных лицах.

Граждане при поступлении на государственную гражданскую и муниципальную службу Курской области ознакамливались с законодательством о противодействии коррупции, а государственные гражданские и муниципальные служащие Курской области при увольнении с памяткой об ограничениях при заключении ими трудового или гражданско-правового договора после ухода с государственной службы.
В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года        № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» поступление гражданина на гражданскую службу Курской области для замещения должности гражданской службы Курской области или замещение гражданским служащим Курской области другой должности гражданской службы области осуществляется по результатам конкурса (если иное не установлено вышеназванной статьей). Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение соответствующей должности гражданской службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности гражданской службы. Объявления о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы размещаются на официальном сайте Администрации Курской области https://kursk.ru или https://курск.рф в разделе «власть/конкурсы» и на официальных сайтах иных государственных органов Курской области. Кроме того, указанные объявления размещаются в федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://www.gossluzhba.gov.ru.
2. Антикоррупционные мероприятия,
направленные на создание благоприятных условий для развития экономики Курской области.

При проведении закупок для нужд региональных и муниципальных заказчиков в соответствии Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением Администрации Курской области от 22.01.2020 № 47-па «О централизации закупок в Курской области» управлением государственного заказа и регулирования контрактной системы комитета по управлению имуществом Курской области обеспечиваются открытость и прозрачность осуществляемых закупок, соблюдение требований законодательства о контрактной системе и антимонопольного законодательства. Размещаемая в ЕИС документация о закупках анализируется в том числе на соответствие требованиям закона, направленным на недопущение ограничения доступа к закупкам, создание равных условий конкуренции для участников торгов, исключение случаев формирования документации «под конкретного поставщика». В случаях выявления признаков подобных нарушений с заказчиками проводится разъяснительная работа, заявки возвращаются на доработку в целях приведения в соответствие с требованиями действующего законодательства.
Комитетом финансово-бюджетного контроля Курской области проведено 59 плановых и внеплановых проверок в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд. Признаков коррупционных проявлений не установлено.
Комитетом экономического развития Администрации города Курска в соответствии с планом проверок соблюдения субъектами контроля требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» по состоянию на 30.11.2021 проведены:

плановые проверки соблюдения требований законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации при осуществлении закупок для муниципальных нужд 15 заказчиками;

внеплановые проверки в отношении 3 заказчиков.

В результате проведения контрольных мероприятий выявлены 154 факта нарушений положений законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, допущенных субъектами контроля, в том числе 91 факт нарушений, носящих признаки административных правонарушений.

В соответствии с ч. 2 ст. 23.66 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации (далее – КоАП) в орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, уполномоченный на осуществление контроля в сфере осуществления закупок - комитет финансово-бюджетного контроля Курской области направлена информация о 2 фактах административных правонарушений, допущенных должностными лицами заказчиков.

Информация по 89 фактам нарушений, допущенных должностными лицами заказчиков, ответственными за осуществление закупок, не направлялась по следующим основаниям:

отсутствие в КоАП обязанности по рассмотрению дел и составлению протоколов об административных правонарушениях, предусмотренных ст.7.29.3 КоАП, в отношении планирования закупок для обеспечения муниципальных нужд – 35 фактов нарушений;

истечение срока давности привлечения к административной ответственности (ч.1 ст.4.5 КоАП) – 53 факта нарушений;
должностное лицо заказчика, ответственное за осуществление закупок, привлечено к административной ответственности УФАС по Курской области – 1 нарушение.

В соответствии с графиком проверок, утвержденным приказом комитета по управлению имуществом Курской области от 29.01.2020 № 01.01-16/14, управлением государственного имущества комитета по управлению имуществом Курской области проводятся проверки использования объектов недвижимости, являющихся государственной собственностью Курской области. Приказом комитета от 25.06.2020 № 01.01-16/109 плановые проверки приостановлены до отмены ограничений, предусмотренных введением режима повышенной готовности в соответствии с распоряжением Губернатора Курской области от 10.03.2020 № 60-рг. Вместе с тем, по мере необходимости проводятся внеплановые проверки. За истекший период  2021 года в результате проверок выявлено 235,1 кв.м. неиспользуемых площадей. Контроль за своевременным внесением арендной платы управлением государственного имущества осуществляется на постоянной основе. За истекший период 2021 года в адрес арендаторов направлено 28 претензий о погашении задолженности на общую сумму 421 503,92 руб. Арендная плата оплачивается на стадии претензионной работы. В целях контроля за использованием земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, расположенных в границах города Курска, в том числе контроля в части своевременного внесения арендной платы в соответствующие бюджеты управлением по предоставлению земельных участков г. Курска комитета по управлению имуществом Курской области регулярно проводится претензионно-исковая работа и работа по обязанию собственников объектов недвижимости к заключению договоров аренды земельных участков. Так, подготовлено 1532 претензии на общую сумму 273,09 млн. руб., из них неосновательного обогащения за пользование земельными участками на общую сумму 161,87 млн. руб., направлено 356 исковых заявлений в суд о взыскании задолженности по арендной плате за земельные участки на общую сумму 118,32 млн. руб., 163 исполнительных листа и судебных приказов на общую сумму 51,58 млн. руб. При отказе от добровольного оформления прав на земельные участки проведена работа по направлению исковых заявлений о понуждении к заключению договоров аренды земельных участков. В целях осуществления контроля за целевым использованием земельных участков проведены осмотры в отношении 128 земельных участков. В связи с выявлением нарушений материалы в отношении 29 земельных участков направлены в управление муниципального контроля города Курска для проведения муниципального земельного контроля в целях принятия в отношении виновных лиц мер по их привлечению в соответствии с законодательством Российской Федерации к административной и иной ответственности. В целях контроля за использованием земельных участков, находящихся в собственности Курской области, в том числе в части своевременного внесения арендной платы управлением земельных отношений комитета по управлению имуществом Курской области проводится претензионно-исковая работа, а также работа по обязанию собственников объектов недвижимости к заключению договоров аренды земельных участков. За 2021 год направлено 54 претензии на общую сумму 6561,2 тыс. руб. При отказе от добровольного оформления прав на земельные участки проводится работа по направлению исковых заявлений о понуждении к заключению договоров аренды земельных участков.

Одним из эффективных направлений деятельности по выявлению избыточных административных барьеров и иных ограничений и обязанностей для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности является проведение оценки регулирующего воздействия (далее – ОРВ) проектов, разрабатываемых нормативно правовых актов, поскольку это дает возможность предотвращать избыточные требования к бизнесу и излишние ограничения, которые могли бы привести к административному давлению и коррупционной составляющей. Так, с начала года Аппаратом Уполномоченного по защите прав предпринимателей проведено 76 ОРВ. С 1 июля, с момента вступления в силу закона о государственном и муниципальном контроле оценку прошли 46 проектов нормативно правовых актов.

На ежемесячной основе Уполномоченным по защите прав предпринимателей совместно с прокуратурой Курской области осуществляются приемы предпринимателей. В 2021 году проведено 10 совместных приемов. Осуществляется совместный прием коллективных обращений и их рассмотрение. В 2021 году по коллективному обращению предпринимателей правоохранительными органами Курской области возбуждено уголовное дело.

Нередко факты коррупционных проявлений возникают в результате искусственно создаваемых препятствий. Имело место два случая немотивированного отказа администраций муниципальных образований в выдаче разрешительной документации.

Аппаратом Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Курской области совместно с Центром общественных процедур «Бизнес против коррупции» и Межрегиональным Центром общественных процедур «Бизнес против коррупции» в рамках мероприятий, посвященных проблемам, связанным с коррупционными проявлениями и уголовным преследованием рассмотрено два обращения предпринимателей по вопросам уголовного преследования. Была дана своя оценка изложенным обстоятельствам и выработаны рекомендации по исследованным материалам.

В рамках оказания бесплатной юридической помощи и осуществления информирования и правового просвещения за истекший период 2021 года АУ КО «МФЦ» предоставлено 106 051 бесплатных консультаций. На официальном сайте АУ КО «МФЦ» и в официальной группе социальной сети «Вконтакте» размещено 28 информационных материалов по правовому информированию и правовому просвещению, 34 материала - в СМИ. Информирование населения Курской области о порядке, способах, условиях получения государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» и требованиях нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих предоставление таких услуг, осуществляется при личном обращении в филиалы АУ КО «МФЦ», по многоканальному телефону (4712) 74-14-80, через личный кабинет на официальном сайте АУ КО «МФЦ» (http://mfc-kursk.ru).
3. Совершенствование взаимодействия органов исполнительной власти и общества в сфере антикоррупционных мероприятий.

3.1. Повышение уровня правовой грамотности.

В течение отчетного периода проводились учебно-методические семинары для государственных гражданских и муниципальным служащих по вопросам соблюдения ограничений, запретов и обязанностей, установленных действующим антикоррупционным законодательством.

10 февраля 2021 года проведен семинар-совещание в формате видео-конференц-связи с органами государственной власти и органами местного самоуправления по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции на базе студии ВКС Администрации Курской области. С докладами на темы «Основные аспекты и новшевства при заполнении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2021 году (за отчетный 2020 год)» и «Порядок направления запросов при проведении антикоррупционных проверок» выступили А.В. Кирьянов, заместитель директора департамента - начальник управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений и Н.А. Рюмшина, заместитель начальника управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
12 февраля 2021 года на учебном мероприятии по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Курской области и депутатов Курской областной Думы на тему «Новшевства и основные аспекты заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в декларационную кампанию 2021 года» выступил А.Г. Ишунин, директор департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
В формате видео-конференц-связи с помощью платформы ZOOM                        18 февраля 2021 года проведен методический семинар - совещание с государственными гражданскими служащими Курской области и руководителями подведомственных комитету образования и науки Курской области организаций по разъяснению законодательства о противодействии коррупции в части касающейся порядка исполнения требований, запретов, ограничений и ответственности за их несоблюдение. На семинаре выступил А.В. Кирьянов, заместитель директора департамента - начальник управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений, с темой: «Соблюдение законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции».

26 февраля 2021 года на семинаре-совещании с главами ОМС по вопросу: «Актуальные вопросы реализации законодательства о противодействии коррупции органами местного самоуправления» на базе ОБУ «РСТК «Сейм» выступил А.Г. Ишунин, директор департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
Также 4 марта и 18 марта 2021 года Н.А. Рюмшина, заместитель начальника управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений выступила с лекциями на тему «Государственная политика в области противодействия коррупции на примере органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и «Противодействие коррупции на муниципальной службе» в Курской академии государственной и муниципальной службы.
В рамках встречи вновь напомнили участникам о необходимости внимательного заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также рассказали о нововведениях декларационной кампании 2021 года за отчетный 2020 год.
20 апреля 2021 года в ОГБУ ДПО «Курский институт развития образования» с выступлением на тему «Антикоррупциооные стандарты организации и основные типовые ошибки при реализации статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» принял участие                      А.В. Кирьянов, заместитель директора департамента - начальник управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

9 июня 2021 года в студии ВКС Администрации Курской области проведен научно-практический семинар «Организационно-правовые аспекты противодействия коррупции на региональном и муниципальном уровне: новеллы законодательства и правоприменительная практика». В мероприятии приняли участие А.В. Кирьянов, заместитель директора департамента - начальник управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений и                           Т.С. Гуляева, ведущий консультант управления по правоприменительной деятельности, профилактике коррупционных и иных правонарушений департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

Во всех организациях, осуществляющих образовательную деятельность (далее – Организации), подведомственных комитету образования и науки Курской области, разработан и реализуется план мероприятий по формированию нетерпимого отношения к проявлению коррупции. В соответствии с Планом за отчетный период организована работа по популяризации антикоррупционного поведения обучающихся через тематические беседы, лекции, диспуты и дискуссии, классные, воспитательные, информационные и правовые часы, часы общения, викторины, деловые и ролевые игры, круглые столы, в том числе с участием представителей правоохранительных органов и общественных объединений (ОКОУ «Школа-интернат № 5» г. Курска, ОКОУ «Школа-интернат № 3» г. Курска. ОКОУ «Октябрьская школа-интернат», ОКОУ «Дмитриевская школа-интернат»). В ряде Организаций состоялись конкурсы-эссе среди старшеклассников «Я против коррупции» (ОБОУ «Лицей-интернат № 1»                        г. Курска, ОБОУ ЦДО «Новые технологии»), стенных газет и плакатов «Нет коррупции» (ОБОУ «Школа-интернат № 2» г. Курска и ОКОУ «Октябрьская школа-интернат», соответственно).
В Организациях регулярно ведется работа по антикоррупционному просвещению обучающихся, сотрудников, родительской общественности. Обновлена и пополнена новыми материалами информация, размещенная на стендах и в уголках правовых знаний, в том числе на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», изготовлены памятки, листовки, флаеры, буклеты, организованы родительские собрания и собрания трудовых коллективов.

В образовательных организациях в рабочие программы основного общего образования на 2020-2021 учебный год учителями-предметниками включены микротемы антикоррупционной тематики с учетом методических рекомендаций               Т.Б. Качкиной и Л.В. Качкина «Противодействие коррупции через образование».

В организациях ведется работа по антикоррупционному просвещению обучающихся, родительской общественности и сотрудников: работа школьных СМИ (выпуск информационных листовок, буклетов, флаеров), циклы бесед с родителями (законными представителями) «Коррупция. Как её избежать», родительские собрания в режиме ВКС «Формирование антикоррупционного мировоззрения у обучающихся», в том числе общешкольные, обновление информации, размешенной в уголках правовых знании, на стендах «Коррупция. Реальная угроза национальной безопасности», «Виды коррупционных правонарушений», «Что такое взятка?» и др. (ОБОУ ЦДО «Новые технологии»), а также на официальных сайтах в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

В 2021 году в ОГБУ ДПО КИРО проведен ряд профилактических мероприятий, направленных на просвещение работников образовательных организаций в сфере противодействия коррупции.

20 апреля 2021 года в институте с возможностью дистанционного участия в режиме онлайн-трансляции проведен проблемный семинар «Управление системой деятельности по противодействию коррупции в образовательной организации». В мероприятии приняли участие руководители образовательных организаций, руководители и специалисты муниципальных методических служб, руководители муниципальных органов управления образованием, заместители руководителей образовательных организаций по учебно-воспитательной и воспитательной работе. Всего участниками проблемного семинара стали более 160 человек.

30 ноября 2021 г., с участием руководителей и педагогических работников образовательных организаций, руководителей и специалистов муниципальных методических служб, руководителей муниципальных органов управления образованием, заместителей руководителей образовательных организаций по учебно-воспитательной и воспитательной работе, состоялся проблемный семинар «Профилактическая просветительская деятельность образовательной организации в сфере противодействия коррупции». В мероприятии приняли участие более 150 человек.

В 32 дополнительных профессиональных программах повышения квалификации для педагогических работников (25) и руководителей органов образования (7) осуществляется реализация тем и модулей по антикоррупционной тематике.

До конца 2021 года в соответствии с планом-графиком планируется обучить около 1430 педагогических работников и руководителей органов образования.

1 декабря 2021 года на заседании Ученого совета ОГБУ ДНО КИРО рассмотрен вопрос «О деятельности ОГБУ ДНО КИРО по противодействию коррупции».

Во исполнение положений Антикоррупционной политики в ОГБУ ДПО КИРО начата работа по введению в должностные инструкции работников антикоррупционных положений, направленных на предупреждение возникновения конфликта интересов, незамедлительное информирование руководства института о случаях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений.

В договоры, связанные с хозяйственной деятельностью, включается антикоррупционная оговорка.

В актуальном состоянии поддерживаются специальные информационные стенды с информацией антикоррупционного содержания.

На официальном сайте ОГБУ ДПО КИРО размещена контактная информация для граждан о возможности обращения к руководству института при коррупциогенных проявлениях со стороны работников.

Организовано проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции с участием надзорных органов.

13 апреля 2021 года на общем собрании коллектива ОБУ ДПО КИРО по вопросу противодействия коррупции выступил помощник прокурора Центрального административною округа г. Курска И.С. Горбачев, который разъяснил требования действующего законодательства в рассматриваемой сфере, а также привел примеры наиболее типичных нарушений, допускаемых в регионе.
Дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Курской области, в том числе в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, организовано на базе ГОАУ ВО Курской области «Курская академия государственной и муниципальной службы» (далее – Академия госслужбы) по программам: «Государственная политика в области противодействия коррупции», «Правовое обеспечение деятельности органов государственной власти», «Организация кадровой работы и регулирование трудовых и служебных отношений на государственной гражданской службе», «Организация работы с обращениями граждан в органах исполнительной власти», «Актуальные вопросы государственного управления и государственной гражданской службы» и «Повышение эффективности осуществления органами исполнительной власти возложенных на них функций контроля (надзора) в соответствующих сферах деятельности». В учебные программы всех иных курсов повышения квалификации, реализованных в 2021 году на базе Академии госслужбы, также включены вопросы, касающиеся правового образования, предупреждения коррупции.
Так, в феврале-октябре 2021 года проведены курсы повышения квалификации государственных гражданских служащих Курской области по программам: «Правовое обеспечение деятельности органов государственной власти» (21 чел.), «Государственная политика в области противодействия коррупции» (140 чел.), «Организация кадровой работы и регулирование трудовых и служебных отношений на государственной гражданской службе» (16 чел.), «Организация работы с обращениями граждан в органах исполнительной власти» (19 чел.), «Актуальные вопросы государственного управления и государственной гражданской службы» (7 чел.), «Повышение эффективности осуществления органами исполнительной власти возложенных на них функций контроля (надзора) в соответствующих сферах деятельности» (17 чел.), в рамках которых были рассмотрены такие  вопросы как: законодательство, регулирующее противодействие коррупции, трансформационные процессы в системе государственного управления на современном этапе, правоограничения и запреты, связанные с поступлением на государственную службу и ее прохождением как антикоррупционный стандарт, обеспечивающий предупреждение коррупции; законодательное регулирование противодействия коррупции; нравственные основы государственной службы.

В соответствии с Соглашением о проведении единой кадровой политики на территории Курской области Администрация Курской области оказывает содействие органам местного самоуправления в реализации их полномочий, предусмотренных статьей 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года               № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в том числе в организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих органов местного самоуправления Курской области. 

В целях повышения эффективности и результативности муниципальной службы, развития профессионального и личностного роста выборных должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления Курской области департаментом государственной службы Администрации Курской области совместно с Академией госслужбы был разработан и направлен главам муниципальных районов и городских округов Курской области календарный план повышения квалификации муниципальных служащих органов местного самоуправления Курской области в 2021 году, включающий в число  рекомендованных образовательных направлений обучения и 24-часовую программу дополнительного профессионального образования муниципальных служащих «Государственная политика в области противодействия коррупции» с применением дистанционных образовательных технологий, по которой прошли обучение и получили удостоверения установленного образца 116 чел. Кроме того, органами местного самоуправления организовано обучение 20 муниципальных служащих и работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, и в иных учебных заведениях. Получили повышение квалификации в дистанционном формате по программам: - «Меры по предупреждению и противодействию коррупции», ООО «Учебный центр Профзнания», г. Саранск (72 час.) - 9 чел., - «Противодействие коррупции в сфере государственного и муниципального управления», ЧУ ДПО «Институт повышения квалификации «Эксперт», г. Новосибирск (144 час.) - 1 чел., - «Основы прохождения муниципальной службы и противодействие коррупции», Курский филиал ФГБОУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» (24 час.) - 10 чел.

Профессиональное развитие лиц, впервые поступивших на государственную службу Курской области, включающее их дополнительное профессиональное образование, организовано на базе Академии госслужбы по программам: «Государственная политика в области противодействия коррупции», «Правовое обеспечение деятельности органов государственной власти», «Организация кадровой работы и регулирование трудовых и служебных отношений на государственной гражданской службе», «Организация работы с обращениями граждан в органах исполнительной власти», «Актуальные вопросы государственного управления и государственной гражданской службы» и «Повышение эффективности осуществления органами исполнительной власти возложенных на них функций контроля (надзора) в соответствующих сферах деятельности».

Органами местного самоуправления из общего количества сотрудников, повысивших квалификацию организовано обучение 42 лиц, впервые поступивших на муниципальную службу Курской области или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в Академии госслужбы и в иных учебных заведениях.
Дополнительное профессиональное образование государственных служащих Курской области, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд реализуется на базе Академии госслужбы по программам: «Государственная политика в области противодействия коррупции», «Правовое обеспечение деятельности органов государственной власти», «Организация кадровой работы и регулирование трудовых и служебных отношений на государственной гражданской службе», «Организация работы с обращениями граждан в органах исполнительной власти», «Актуальные вопросы государственного управления и государственной гражданской службы», «Повышение эффективности осуществления органами исполнительной власти возложенных на них функций контроля (надзора) в соответствующих сферах деятельности», а также «Специалист в сфере закупок».

Органами местного самоуправления организовано повышение квалификации 17 муниципальных служащих и работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в дистанционном формате в различных учебных заведениях по программам: - «Специалист в сфере закупок», Академия госслужбы (120 час.) - 1 чел., - «Управление государственными и муниципальными закупками», Курский филиал ФГБОУ ВО «Финансовый университет при Правительстве РФ» (120 час.) - 5 чел., - «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», ООО «Институт Эксперт», г. Нижний Новгород (260 час.) - 6 чел., - «Контрактная система в сфере закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд», ЧОУ ВО «Курский институт менеджмента, экономики и бизнеса» (МЭБИК) (120 час.) - 3 чел., - «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (44-ФЗ)», ООО Центр ДПО «Образовательная платформа», г. Москва (288 час.) - 1 чел., - «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (44-ФЗ)», АНО ДПО «Институт государственного управления и контрактной системы», г. Новосибирск (288 час.) - 1 чел.
Комитетом молодежной политики Курской области совместно с департаментом Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений в период с 4 октября по 15 ноября 2021 года проводился конкурс «Молодежь против коррупции». В конкурсе приняли участие 84 человека из образовательных организаций муниципальных образований Курской области.

С 4 октября по 30 ноября 2021 года работало жюри в количестве 6 человек.
9 декабря 2021 года на базе ФГБОУ ВО «Курский государственный университет» состоялось награждение победителей конкурса «Молодежь против коррупции». Итоги конкурса размещены на официальных сайтах комитета молодежной политики Курской области (www.kdmt46.ru) и ОБУ «Областной Дворец молодежи». Были номинированы дипломами разной степени 21 человек.
В целях формирования негативного отношения к проявлению коррупции в молодежной среде проведены в образовательных организациях просветительские и воспитательные мероприятия, направленные на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям.

3.2. Обеспечение взаимодействия 

с представителями общественности.

18 марта 2021 года Общественная палата Курской области, Курское региональные отделения Союз женщин России, Российского общества «Знание», Общественный совет УМВД России по Курской области, общественная организация «Центр развития молодежи» и Курский институт менеджмента, экономики и бизнеса организовали очередное занятие Школы гражданской активности для студенческого актива Курских вузов и техникумов на тему: «Цивилизационное просвещение против коррупционного поведения». В мероприятии принимал участие директор департамента Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений А.Г. Ишунин.
Были заслушаны актуальные доклады и сообщения лекторов школы:                   А. Терновцова – управляющего партнера коллегии адвокатов «Гриб, Терновцов и партнеры», председателя Общественного совета при Прокуратуре Курской области, председателя комиссии Общественной палаты Курской области, к.ю.н., А. Реутова – заместителя начальника отдела Управления по экономической безопасности и противодействию коррупции (УЭБиПК) Управления внутренних дел по Курской области, И. Гусевой – декана факультета подготовки бакалавров Курского института менеджмента, экономики и бизнеса, заместитель председателя правления Курского регионального отделения Союза женщин России, к.п.н., Н. Кликунова – проректора Курского института менеджмента, экономики и бизнеса по науке и инновационному развитию, к.э.н., лектора Курского отделения Российского общества «Знание».
Комитетом информации и печати Курской области на постоянной основе в соответствии с тематическими задачами для государственных средств массовой информации области на 2021 год реализовалась система мер информационно-пропагандистского характера антикоррупционной направленности.

Всего за отчетный период в региональных государственных СМИ размещено около 1000 материалов, в т.ч. в печатных СМИ – около 200, в электронных – около 800 (на официальных сайтах – около 300 и в социальных сетях – около 500). В эфире ТРК «Сейм» за отчетный период транслировалось 8 телесюжетов с 3 повторами каждый, в том числе с заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области под председательством Губернатора Курской области.

В эфире «НАШЕ Радио Курск» прозвучало 29 информаций. Отметим, что в настоящее время в эфире ТРК «Сейм» на постоянной основе 2-3 раза в день транслируются видеоролики антикоррупционной направленности, в том числе видеоролик, подготовленный коллективом редакции РИА «Курск». Также видеоролики активно размещаются на Интернет-ресурсах государственных СМИ.
За отчетный период департаментом Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений рассмотрено 150 обращений граждан, из них 147 письменных и 3 устных.
Рассмотрение результатов исполнения ведомственных антикоррупционных программ (планов) противодействия коррупции на заседаниях общественных советов запланировано в 2022 году.

Рассмотрение результатов исполнения областной антикоррупционной программы за 2021 год «План противодействия коррупции в Курской области на 2021 - 2024 годы» на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области запланировано в I квартале         2022 года.

3.3. Обеспечение открытости органов исполнительной власти.
В преддверии Международного дня борьбы с коррупции                                               (отмечаемого 9 декабря 2021 года), 8 декабря 2021 года с 14:00 до 16:00 граждане и представители юридических лиц могли сообщить о коррупционных правонарушениях сотрудникам департаменте Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений, работала «горячая линия» по телефону 8 (4712) 70-73-70.
Информация о ее проведении анонсировали в СМИ региона.

В целях информирования населения о проводимых антикоррупционных мероприятиях размещалась информация о таких мероприятиях, контактных телефонах доверия («горячих линий») на официальных сайтах органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Курской области и в средствах массовой информации.

9 декабря 2021 года на базе Курского государственного университета прошла научно-практическая конференция на тему: «Реализация Национального плана противодействия коррупции 2021-2024 гг. в Курской области. Стратегическое партнерство государственных органов, бизнес-сообщества и общественных организаций в сфере противодействия коррупции», которая также широко была освещена в СМИ.
Ежегодно областным комитетом информации и печати Курской области совместно с УМВД России по Курской области проводится творческий конкурс среди средств массовой информации Курской области на лучшее освещение проблем защиты граждан от преступных посягательств («Щит и перо»). Первый раз его провели 15 лет назад. Тогда возникла необходимость привлечь внимание представителей СМИ к вопросу обеспечения безопасности и охраны общественного порядка в регионе для того, чтобы граждане понимали и объективно оценивали работу полиции, а также получали качественную информацию от официальных источников. В числе его номинаций учреждена «Антикоррупция», в рамках которой рассматриваются материалы о профилактике и борьбе с коррупцией, а также материалы, направленные на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению. В 2021 году награждение победителей состоялось 15 ноября 2021 года.
На рассмотрение жюри были представлены 58 материалов. Это материалы, посвященные профилактике преступлений, деятельности органов внутренних дел в вопросах обеспечения правопорядка, а также материалы о самих сотрудниках полиции. 

Победителями в номинации «Антикоррупция» стал Б.Ю. Кутафин, начальник отдела медиапроектов и коллектив редакции РИА «Курск».
Специальные информационные стенды антикоррупционного содержания органов исполнительной власти и органов местного самоуправления поддерживаются в актуальном состоянии.

3.4. Оценка деятельности органов исполнительной власти Курской области по реализации антикоррупционных мероприятий

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от     25 мая 2019 года № 662 «Об утверждении методики проведения социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в субъектах Российской Федерации» Центром регионального развития государственного образовательного автономного учреждения высшего образования Курской области «Курская академия государственной и муниципальной службы» в 2021 году было проведено два социологических исследования в части «бытовой» и «деловой» коррупции.

Оценка уровня «бытовой» коррупции в Курской области проводилась в ноябре – декабре 2021 года. Данный мониторинг фокусировался на проблематике «бытовой» коррупции, возникающей при взаимодействии граждан и представителей органов власти, в том числе при предоставлении государственных (муниципальных) услуг. Респондентами исследования стали 600 граждан Российской Федерации старше 18 лет, проживающих на территории Курской области более 2 лет. Для сбора информации использовалось полевое исследование, которое проводилось в г. Курске, г. Курчатове, г. Железногорске,       г. Льгове, а также в Горшеченском, Дмитриевском, Поныровском районах Курской области.

На основании данных, полученных по итогам проведения в 2021 году социологического опроса в части «бытовой» коррупции, было выявлено, что 65,1 % респондентов известно о мерах, принимаемых органами власти для противодействия коррупции, из них 14,3 % постоянно следят за данной деятельностью. Также установлено, что 7,7 % жителей региона, принявших участие в мониторинге, выразили свою незаинтересованность в вопросах работы органов власти по противодействию коррупции, а 20,5 % что-то слышали, при этом ничего определенного припомнить не могут. Таким образом, информированность о мерах, которые власти принимают для противодействия коррупции среди жителей региона находится на среднем уровне.

В 2021 году при оценке состояния коррупции на территории Курской области в целом мнение респондентов разделось следующим образом.

Среди тех, кто сталкивался с коррупцией, указали следующие ситуации:

получение бесплатной медицинской помощи в поликлинике (анализы, прием у врача и др.), в больнице (серьезное лечение, операция, обслуживание и др.) – 48,4% (в 2020 году – 42,7 %);

поступление в вуз, перевод из одного вуза в другой, сдача экзаменов и зачетов, подготовка и защита диплома – 38,3 % (в 2020 году – 29 %);

урегулирование ситуации с автоинспекцией (получение прав, техосмотр, нарушение правил и др.) – 32 % (в 2020 году – 19,7 %);

поступление в нужную школу и успешное ее окончание (обучение, «взносы», «благодарности») – 29,8 % (в 2020 году – 21,4 %);

поступление в дошкольные учреждения (их обслуживание и др.) – 29,7 % (в 2020 году – 18,3 %).

Респонденты поделились, при каких обстоятельствах им никогда не приходилось сталкиваться с коррупцией:

получение регистрации по месту жительства, паспорта или заграничный паспорта и др. – 60,7 % (в 2020 году – 70,8 %);

получение нужной работы или обеспечение продвижения по службе –                 56,2 % (в 2020 году – 55,9 %);

получение и (или) оформление права на жилплощадь, ее приватизация –                56 % (в 2020 году –61,2 %);

регистрация сделок с недвижимостью – 55,2 % (в 2020 году – 62 %);

приобретение и (или) оформление права на земельный участок для дачи или ведения своего хозяйства – 54,8 % (в 2020 году – 56,6 %).

Исследование показало, что практически каждый девятый (в 2020 году каждый седьмой) житель Курской области, принявший участие в данном мониторинге, в последнее время попадал в ситуацию, когда знал, предполагал или чувствовал, что для решения его проблемы требуется неформальное вознаграждение. Проведенный опрос позволяет судить о низком уровне бытовой коррупции на территории Курской области. Частота коррупционных ситуаций, в которые попадают сами респонденты, является низкой. Большинство респондентов – 71 % (в 2020 году – аналогичное число) отметило, что не попадали в последнее время в ситуацию, которая требовала коррупционного решения.

Большинство респондентов (46,6 %) указало на то, что «подарочная» система взаимодействия распространена при оказании медицинских услуг. Стоит отметить, что 29,7 % опрошенных точно знали о факте возникновения коррупционной ситуации, 70,3 % – нет. Около четверти респондентов (26,2 %) полагают, что величина взятки или стоимость подарка, приравниваемого к взятке, является совсем не ясной заранее. Напротив, 21,5 % считают ее практически ясной. Большинство респондентов (44,6 %) затруднились ответить на вопрос известна ли им заранее величина взятки или стоимость «подарка», которые необходимо дать при решении той или иной проблемы.

Субъективные суждения респондентов в отношении эффективности деятельности органов власти Курской области по мероприятиям, направленным на борьбу с коррупцией, на территории региона разделились следующим образом: большинство опрошенных – 31,7 % уверены, что руководство нашего региона хочет и может эффективно бороться с коррупцией, 22 % считает, что хочет, но не может эффективно бороться с коррупцией, 18,5 % заявляет о нежелании властей бороться с коррупцией.

Мониторинг по оценке уровня «деловой» коррупции в Курской области проводился в электронной форме в июле – октябре 2021 года. Анкета для заполнения была размещена на Официальном социологическом портале Курской области (соцпортал46.рф) в разделе Опросы/Анкеты. Исследование фокусировалось на коррупции, возникающей при взаимодействии представителей бизнеса и органов власти.

Респондентами исследования в части «деловой» коррупции стали хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), ведущие бизнес на территории Курской области. Выборочная совокупность – 521 респондент.

Анализ полученных данных показал, что более 67 % (в 2020 году – более      60 %) никогда не сталкивались с необходимостью оказывать влияние на действия (бездействия) должностных лиц посредством осуществления неформальных прямых и (или) скрытых платежей для достижения целей.

В ходе опроса представителям бизнеса предлагалось оценить уровень своей осведомленности о мерах, которые принимают органы власти для противодействия коррупции. В результате 54,7 % респондентов осведомлены о мерах, которые органы власти принимают для противодействия коррупции, из них 17,1 % постоянно отслеживают деятельность органов власти в данном направлении. Немаловажным также является анализ оценок предпринимателей относительно степени усилий, прилагаемых региональным руководством по преодолению коррупции в Курской области и анализе общего уровня удовлетворенности предпринимательского сообщества деятельностью органов власти по борьбе с коррупцией. В ходе опроса респондентам предлагалось оценить эффективность действий органов власти по противодействию коррупции. В результате более 40 % опрошенных считают, что меры по противодействию коррупции эффективны. На основании субъективного мнения респондентов были выделены пять наиболее эффективных антикоррупционных мер:

упрощение процедуры предоставления услуг органами власти (например, введение принципа «одного окна», многофункциональные центры, интернет-портал государственных услуг) (62,5 %);

ужесточение наказания за коррупцию (59,5 %);

привлечение средств массовой информации, публичное осуждение фактов коррупции и лиц, в нее вовлеченных (57,4 %);

информирование граждан и организаций о возможностях противостояния коррупции (обеспечение доступности контактной информации подразделений по борьбе с коррупцией, а также телефонов специальных горячих линий и др.)                (55,4 %);

совершенствование законодательства (54 %).

Основным источником информации о ситуациях, когда организации (предприятия, фирмы, бизнес), с которых должностные лица требовали неофициальные прямые и (или) скрытые платежи, обращались с жалобами в правоохранительные органы (органы внутренних дел, прокуратуру и др.), по мнению бизнес-сообщества Курской области, являются средства массовой информации (интернет, телевидение, радио, газеты и др.).

По оценке большинства опрошенных (55,1 %) уровень коррупции за последний год как в целом по стране, так и на региональном и местном уровнях не изменился. При этом на региональном уровне 8,8 % респондентов отметили его рост, а 34,2 % считают, что уровень коррупции уменьшился. 

По результатам социологических исследований, проведенных в 2021 году в части «бытовой» и «деловой» коррупции, и в целях исполнения пункта 3.4.2 Перечня мероприятий областной антикоррупционной программы «План противодействия коррупции в Курской области на 2021-2024 годы», утвержденной постановлением Администрации Курской области от 16.12.2020              № 1307-па «Об утверждении областной антикоррупционной программы «План противодействия коррупции в Курской области на 2021-2024 годы» будут направлены информации в органы исполнительной власти Курской области, органы местного самоуправления Курской области, а также Управление МВД России по Курской области.
Во исполнение постановления Администрации Курской области от 28.12.2018 № 1101-па «Об утверждении Методики оценки эффективности деятельности подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области» (далее – постановление Администрации Курской области от 28.12.2018 № 1101-па) департаментом Администрации Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – департамент) в I квартале 2021 года, проведен сбор материалов и сведений от исполнительных органов государственной власти Курской области, необходимых для проведения оценки эффективности деятельности подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области, а также сформированы итоговые результаты мониторинга кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области за 2020 год.

В ходе проведения оценки в соответствии с Методикой оценки эффективности деятельности подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области, утвержденной постановлением Администрации Курской области от 28.12.2018 № 1101-па, (далее – Методика) департаментом был выборочно проанализирован комплекс антикоррупционных мероприятий, проводимых в органах государственной власти Курской области. 

Приводятся результаты оценки подразделений органов государственной власти Курской области кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в порядке убывания, от наибольшего количества набранных баллов к меньшему.

Согласно Методике эффективность работы подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области набравших 90 баллов и более считается высокой, в данном случае это:

1. комитет архитектуры и градостроительства Курской области, комитет по управлению имуществом Курской области, управление ветеринарии Курской области (100 баллов),

2. комитет промышленности, торговли и предпринимательства Курской области, управление по обеспечению деятельности мировых судей Курской области (99 баллов),

3. комитет жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области, комитет по культуре Курской области (98 баллов),

4. комитет ЗАГС Курской области, комитет финансов Курской области                 (97 баллов),

5. комитет по экономике и развитию Курской области (96 баллов),

6. комитет агропромышленного комплекса Курской области, комитет по труду и занятости населения Курской области, комитет природных ресурсов Курской области, комитет транспорта и автомобильных дорог Курской области, комитет финансово-бюджетного контроля Курской области (95 баллов),

7. комитет социального обеспечения, материнства и детства Курской области (94 балла),

8. комитет информации и печати Курской области, комитет цифрового развития и связи Курской области (93 балла),

9. комитет по тарифам и ценам Курской области, комитет образования и науки Курской области (91 балл),

10. комитет строительства Курской области (90 баллов),

Согласно Методике эффективность работы подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Курской области набравших от 70 до 90 баллов считается средней, в данном случае это:

11. комитет молодежной политики Курской области (87 баллов),

12. государственная инспекция строительного надзора Курской области                  (86 баллов),

13. государственная инспекция Курской области по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники с соответствующими государственными инспекциями городов и районов (85 баллов),

14. архивное управление Курской области (84 балла),

15. комитет региональной безопасности Курской области (82 балла),

16. комитет здравоохранения Курской области, комитет по физической культуре и спорту Курской области (73 балла),

17. государственная жилищная инспекция Курской области (70 баллов).

Исполнительные органы государственной власти Курской области с низкой и неудовлетворительной оценкой эффективности деятельности отсутствуют.

Органам государственной власти Курской области, набравшим итоговый балл менее 90, рекомендовано активизировать работу, а также провести детальный анализ по всем группам показателей Методики.
В соответствии с Методикой мониторинга наполнения подразделов официального сайта Администрации Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Методика), посвященных вопросам противодействия коррупции, закрепленных за исполнительными органами государственной власти Курской области, утвержденной постановлением Администрации Курской области от 19.02.2019 № 104-па «О размещении и наполнении подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта Администрации Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – постановление Администрации Курской области от 19.02.2019 № 104-па) в I квартале 2021 года, проведен мониторинг наполнения подразделов официального сайта Администрации Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», посвященных вопросам противодействия коррупции, закрепленных за исполнительными органами государственной власти Курской области (далее – мониторинг) в органах исполнительной власти Курской области на основе данных, размещенных в подразделе «Противодействие коррупции», при этом сформированы итоговые результаты мониторинга за 2020 год.
В ходе проведения мониторинга проведены анализ и оценка соблюдения исполнительными органами государственной власти Курской области (далее - ИОГВ) Требований к размещению и наполнению подразделов официального сайта Администрации Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», посвященных вопросам противодействия коррупции, закрепленных за исполнительными органами государственной власти Курской области, утвержденных постановлением Администрации Курской области от 19.02.2019 № 104-па.

В соответствии с п. 5 Методики, утвержденной постановлением Администрации Курской области от 19.02.2019 № 104-па, органам исполнительной власти направлены результаты мониторинга с целью принятия мер, направленных на совершенствование открытости и доступности информации о их деятельности, в сфере противодействия коррупции.

Результаты представлены в порядке убывания, от наибольшего количества набранных баллов к меньшему.

Требования считаются:

в основном реализованными в комитете по тарифам и ценам Курской области (92 балла), в комитете по управлению имуществом Курской области (91,25 балла), в комитете жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области (91,25 балла), в комитете транспорта и автомобильных дорог Курской области (83,75 балла); в комитете социального обеспечения, материнства и детства Курской области (81 балл), в комитете ЗАГС Курской области                       (73,75 балла); в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Курской области (95 баллов); в комитете региональной безопасности Курской области (83,75 балла), в комитете информации и печати Курской области                   (76,25 баллов); в комитете финансов Курской области (76,25 баллов); в управлении ветеринарии Курской области (92,5 балла), в комитете агропромышленного комплекса Курской области (77,5 баллов); в архивном управлении Курской области (97,5 баллов), в комитете по физической культуре и спорту Курской области (93,75 балла), в комитете образования и науки Курской области (88,75 баллов);
реализованными в значительной части, но подраздел «Противодействие коррупции» нуждается в некоторой доработке в комитете природных ресурсов        (69,25 балла), в комитете строительства Курской области (65 баллов), в государственной инспекции строительного надзора Курской области (52,5 балла); реализованными в значительной части, но подраздел «Противодействие коррупции» нуждается в значительной доработке в комитете здравоохранения Курской области (55 баллов); в комитете цифрового развития Курской области (71,25 балла), в комитете по труду и занятости населения Курской области                 (62,5 балла), в комитете промышленности, торговли и предпринимательства Курской области (57,5 балла); в комитете молодежной политики Курской области (73,75 балла); в комитете финансово-бюджетного контроля Курской области считаются в основном реализованными (92,5 баллов); в комитете по экономике и развитию Курской области (100 баллов); в государственной инспекции Курской области по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники с соответствующими государственными инспекциями городов и районов (71,25 балл); в комитете по культуре Курской области (68,75 баллов).
Требования в государственной жилищной инспекции Курской области считаются реализованными в отдельных положениях Требований, но подраздел «Противодействие коррупции» нуждается в значительной доработке                        (36,25 баллов);

требования в комитете архитектуры и градостроительства Курской области считаются полностью реализованными (100 баллов).
Работа по реализации мероприятий Плана противодействия коррупции в Курской области в 2022 году будет продолжена.
